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Good start into the
New Year

Dear dancers,

the new year 2025 is now four weeks
old.

Nevertheless, | would like to wel-
come you very warmly with best
wishes for the new year 2025.

At the beginning of the year each of
us probably thought about the de-
sired course of this new year. In this
context, | find it gratifying to see the
large number of special dances for
the first month of the year. | particu-
larly like the number of special
dances that are aimed specifically at
students in the current classes. This
means that the organizing clubs are
actively doing something to promote
the future dancer population.

Certainly, not just for that. As long-
time dancers who accompany the
students, we also have fun and fulfill-
ment. At the events at the beginning
of the year, in the course of January,
in the early years of my dancing, | of-
ten met dancers who | otherwise met
very, very rarely during the year, but
| was always very happy to see them
on such an occasion, to dance with
them and of course to chat.
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Guter Start ins neue Jahr

Liebe Tanzerinnen und Tanzer,

inzwischen ist das neue Jahr 2025 schon
vier Wochen alt.

Dennoch begrifRe ich Euch sehr herzlich mit
besten Wiinschen fir das neue Jahr 2025.

Ein jeder von uns hat wohl zum Jahresan-
fang schon tber den gewtinschten Werde-
gang des neuen Jahres nachgedacht. In die-
sem Zusammenhang finde ich es erfreulich,
die grol3e Anzahl von Specials fur den ers-
ten Monat des Jahres zu sehen. Besonders
gut finde ich die Anzahl von Specials, die
sich besonders an die Students der aktuel-
len Classes richten. Hierdurch tun die aus-
richtenden Vereine aktiv etwas fir die Nach-
wuchsforderung.

Sicherlich nicht nur dafir. Als langjahrige
Tanzer, die wir die Students begleiten, ha-
ben wir auch unseren Spal3 und Erfillung.
Bei den Veranstaltungen am Jahresanfang,
im Laufe des Januars habe ich in den An-
fangsjahren meines Tanzens sehr oft Tan-
zer getroffen, die ich sonst das Jahr tber
sehr, sehr wenig getroffen habe. Da habe
ich mich immer sehr gefreut, sie zu so einer
Gelegenheit zu sehen, mit ihnen zu tanzen
und nattrlich auch zu plaudern.

Fur mich ist es auch nach wie vor ein Erleb-
nis, auf den Nachwuchs-Veranstaltungen
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For me, it is still an experience at the
student events to see the faces,
which are initially strained but then
increasingly relaxing and beaming
with happiness, once the first obsta-
cles have been overcome and one
can understand the leader, i.e. the
caller, cuer, prompter or instructor, at
the front of the stage and follow his
instructions. This is also the case for
the “old stagers” from time to time.

So, | wish all of you long-time danc-
ers or new dancers a lot of fun in your
new dance year 2025.

Something tells me that we will be
happy to have the variety and dis-
traction provided by our club nights,
specials and jamborees in 2025, too.
Yours, Michael %‘W
ECTA President

die erst angestrengten, dann aber zuneh-
mend entspannteren und gltcklich strahlen-
den Gesichter zu sehen, wenn die ersten
Hindernisse genommen sind und man den
Leader, also den Caller, Cuer, Prompter
oder Instructor, vorne auf der Buhne verste-
hen und seinen Ansagen folgen kann. So
geht es auch den ,alten Hasen“ dann und
wann.

Daher wiinsche ich allen langjahrig Tanzen-
den oder neuen Tanzern viel Spald bei eu-
rem neuen Tanz-Jahr 2025.

Irgendetwas sagt mir, dass wir die Abwechs-
lung und Ablenkung durch unsere Cluba-
bende, Specials und Jamborees auch in
2025 gut gebrauchen kénnen,

euer Michael o
ECTA Prasident M

Dangle-King

info@Dangle-King.de
Telefon 0221 - 25 77 004

Badges - Dangles - Namens-Shingles

Neue Badges - Bestands Badges - Special Badges
Special Dangles - Gaste Dangles - Caller Dangles
Namensbalken - Special Shingle

Dangle-King liefert was lhr braucht !
Frihzeitig bestellt ist rechtzeitig geliefert!
Euer zuverlassiger Partner!

Alles flr Tanzer, Caller und Vereine!
seit tber 25 Jahren
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