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Summer greetings from ECTA (European
Callers and Teachers Association) Office of
the Vice President! On behalf of all our
members and fellow officers and advisors,
we wish all dancers an exciting and safe
summer holiday season, wherever your
dancing travels take you. This is an espe-
cially exciting time for our members, as we
experience a flow of new square dancers
entering our dance halls. But it is also a
busy season for leaders in all our other
dance activities, as we will have experi-
enced the Clogging Convention and Round
Dance Festival during the month of May,
with the Annual ECTA Convention coming
in June. Later, the Contra and Traditional
Dance fans gather for their annual Contra
Dance Convention in October. We're hop-
ing to see many of you at these, and many
other special events this year!

All of you are familiar with the great work
done for our activity by the Board of
EAASDC, with all the volunteer helpers
and staff, but this article is actually for
those readers who are curious about what
ECTA Board members (this month, the VP)
do in their offices and throughout the dance
halls of Europe. I’'m hoping that you'll also
hear about other Board Members and their
roles in the coming months.

The Role of Vice President, like all of the
offices that serve an activity such as ours,
contains simply too many tasks to describe
in one article, so this article will focus on
just 3 of the primary tasks.

The 1st (like every VP in every other or-
ganization) is to fulfill the role of the Presi-
dent, if for any reason that person be-
comes unavailable to perform that office’s
tasks for an extended period of time. Since
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Sommerliche Grulde von der ECTA (Euro-
pean Callers and Teachers Association) vom
Schreibtisch des Vizeprasidenten! Im Na-
men all unserer Mitglieder, Mit-Vorstande
und Berater winschen wir allen Tanzern ei-
ne spannende und sichere Sommerurlaubs-
zeit, wo auch immer euch eure Tanzunter-
nehmungen hinfuhren. Dies ist eine beson-
ders spannende Zeit fur unsere Mitglieder,
in der wir eine Menge neuer Square Tanzer
in unsere Hallen stromen sehen. Aber es ist
auch eine geschaftige Zeit fur die Leader in
unseren anderen Tanzsparten, jetzt wo
Clogging Convention und Round Dance
Festival im Mai hinter uns liegen und die
ECTA Convention im Juni vor der Tur steht.
Spater kommen dann noch die Fans des
Contra und Traditional zu ihrer jahrlichen
Contra Dance Convention im Oktober zu-
sammen. Wir hoffen, viele von euch bei die-
sen und vielen anderen besonderen Veran-
staltungen in diesem Jahr zu sehen!

Ihr alle wisst um die groRartige Arbeit, die
das EAASDC Board flir unser Hobby leistet,
zusammen mit allen ehrenamtlichen Helfern
und Mitarbeitern, aber dieser Artikel ist tat-
sachlich fur diejenigen Leser gedacht, die
neugierig sind, was die ECTA Vorstande
(diesen Monat der VP) so in ihren Amtern
und in den Tanzhallen Europas machen. Ich
hoffe, dass ihr in den kommenden Monaten
auch noch von anderen Vorstandsmitglie-
dern und ihren Aufgaben horen werdet.

Die Rolle des Vizeprasidenten beinhaltet,
wie alle Amter, die einer Gemeinschaft wie
der unsrigen dienen, schlicht zu viele Auf-
gaben, um sie in einem Artikel zu beschrei-
ben, daher wird sich dieser Artikel auf drei
der wesentlichen Aufgaben konzentrieren.

Die erste (wie bei jedem VP in jeder Organi-
sation) ist es, die Rolle des Prasidenten zu
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this happens only very seldom, the role is
actually played out more as a close work-
ing partnership with the President, and the
other members of the Executive and Ex-
tended Board members. In matters of EC-
TA policy and procedures for conducting
routine business, the VP is part of the deci-
sion making team for matters that require
no voting procedures from the General
Membership. This part of the VP job is the
most frequently practiced task, with com-
munication occurring every day with other
Board Members or other leaders from the
ECTA membership ranks. To me personal-
ly, this is the most rewarding part of the VP
job, as it offers the opportunity to be in-
volved in the improvement process of our
activity, and the success of the ECTA itself
in realizing their goals.

Membership administration

The 2nd, and more time demanding task of
the VP is to maintain the ECTA Member-
ship administration. I'm aware of a time
that the VP maintained the membership
records on 3X5 inch Menu cards, using a
lead pencil and a good supply of erasers.
Since those early years, the activities and
functioning of our Callers, Cuers, Teachers,
Instructors and Prompters has become far
more dynamic, as well as the numbers
within our membership. Therefore, our
membership is now administered with the
assistance of a specialized Data-Base that
helps the VP, and other Board Members,
handle the overview more simply. Since
ECTA membership exists largely on a
graduated experience and participation ba-
sis, the VP maintains records of leader at-
tendance at Counsel, Regional, or General
Membership Meetings, and coordinates the
promotion procedures of those leaders who
apply and who qualify for Active Member-
ship within ECTA. Beyond the status of
Trainee or Subscriber, Active ECTA Mem-
bership grants the leader the privilege to
vote on matters concerning the associa-
tion, to be a candidate for Office, and to
perform at any of the ECTA or
ECTA/EAASDC hosted Jamborees and

ubernehmen, sollte dieser aus irgendwel-
chen Grinden seinen Aufgaben flr einen
langeren Zeitraum nicht nachkommen kon-
nen. Da das nur sehr selten passiert, gestal-
tet sich diese Aufgabe mehr als enge Ar-
beits-Partnerschaft mit dem Prasidenten
und den anderen Mitgliedern des geschafts-
fuhrenden und erweiterten Vorstands. Im
Hinblick auf ECTA Regelungen und Vorge-
hensweisen und in der Fihrung der Tages-
geschafte ist der VP ein Teil des Entschei-
dungs-Teams fur Angelegenheiten, die kei-
ne formale Abstimmung in der Mitglieder-
versammlung erfordern. Dieser Teil der VP-
Arbeit ist der am meisten praktizierte, in tag-
lichen Absprachen mit anderen Board-
Mitgliedern oder anderen Leadern aus der
ECTA Mitgliedschaft. Fur mich persénlich ist
das auch der am meisten erfullende Teil der
VP-Arbeit, da er mir die Mdglichkeit gibt,
mich am Verbesserungsprozess fur unser
Hobby zu beteiligen und am Erfolg der
ECTA bei der Verwirklichung ihrer Ziele.

Mitgliederverwaltung

Die zweite und zeitaufwandigere Aufgabe
des VP ist die Verwaltung der ECTA Mit-
gliedschaft. Ich kenne noch eine Zeit, als
der VP die Mitgliederdatei auf 8x13cm gro-
Ren Karteikarten verwaltete, mit Hilfe eines
Bleistifts und einem guten Vorrat an Radier-
gummis. Seit diesen fruhen Jahren sind die
Aktivitaten und Funktionen unserer Caller,
Cuer, Teacher, Instructor und Prompter sehr
viel dynamischer geworden, genau wie un-
sere Mitgliederzahlen. Daher wird unsere
Mitgliedschaft jetzt mit Hilfe einer speziellen
Datenbank verwaltet, die dem VP und ande-
ren Vorstanden hilft, die Ubersicht zu behal-
ten. Da die ECTA Mitgliedschaft im Wesent-
lichen abgestuft auf der Basis von Erfahrung
und Teilnahme ful’t, fGhrt der VP Buch Uber
die Anwesenheit der Leader bei Counsels,
Regional-, oder Allgemeinen Mitgliederver-
sammlungen, und koordiniert die Aufnah-
mebedingungen fur diejenigen, die sich fur
die aktive ECTA Mitgliedschaft bewerben
und in Frage kommen. Hinausgehend uber
den Status als Trainee oder Subscriber bie-
tet die aktive ECTA Mitgliedschaft dem Lea-
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Round-Up events. Concerning this last no-
tion, the exclusive privilege to be pro-
gramed at those events, which has been a
traditional agreement between the
EAASDC and ECTA for some decades
now, the organizers of such events are re-
quested to follow a certain important pro-
cedure in the selection and invitation of
leaders being considered to perform.
Since the ECTA VP maintains the most ac-
curate and up-to-date version of the Active
Membership list, the list of leaders being
considered must first be submitted to that
office for review and assurance that lead-
ers are, at the time of invitation must they?,
and will be, at the time of performance, Ac-
tive Status Members of ECTA. To avoid
embarrassment and misunderstanding, it is
important to submit this list prior to inviting
the leaders being considered. Understand-
ably, this task is not the favorite of the cur-
rent VP, but one that is taken seriously to
ensure that the leaders who deserve to be
rewarded premium performance spots
through dedication and hard work within
the ECTA framework receive that prefer-
ence.

ECTA Convention

3, but certainly not lastly, the ECTA Vice
President is the primary organization point
of contact for the annual ECTA Convention,
which takes place typically over 3-4 days
during the summer months. However,
even though there are many aspects to the
organization of this event, the real work re-
quired in making a successful Convention
is done by the many member volunteers
and Officers who contribute their talents in
the months leading up to, and during this
important occasion. The location is rotated
about Europe (but normally within or as
close to the borders of Germany as practi-
cal), so the search for suitable locations
with conference and hotel space is a big
challenge. Pre-registration and receiving
of members to the convention is handled
by a competent team of volunteers, while
the main purpose of the gathering is to of-
fer the membership a diverse opportunity

der die Mdoglichkeit in Verbandsangelegen-
heiten mitabzustimmen, fir ein Amt zu kan-
didieren und bei den von ECTA oder
ECTA/EAASDC veranstalteten Jamborees
und Round Ups auf der Buhne zu stehen.
Was diesen letzten Punkt angeht, das ex-
klusive Recht auf ein Engagement bei die-
sen Veranstaltungen, das seit einigen Jahr-
zehnten eine traditionelle Vereinbarung zwi-
schen EAASDC und ECTA darstellt, so sind
die Organisatoren von solchen Veranstal-
tungen gebeten, eine bestimmte wichtige
Vorgehensweise bei der Auswahl und Einla-
dung der vorgesehenen Leader einzuhalten.
Da der ECTA VP Uber die genaueste und
aktuellste Liste der aktiven Mitglieder ver-
fugt, muss die Liste der vorgesehenen Lea-
der als Erstes bei ihm eingereicht werden,
zur Uberpriifung und Sicherstellung, dass
die Leader zum Zeitpunkt der Einladung und
zum Zeitpunkt des Auftritts aktiven ECTA
Mitgliedstatus haben. Um peinliche Situatio-
nen und Missverstandnisse zu vermeiden,
ist es wichtig, die Liste einzureichen, bevor
die vorgesehenen Leader eingeladen wer-
den. Verstandlicherweise ist das nicht die
Lieblingstatigkeit des momentanen VP, sie
wird aber trotzdem ernst genommen, damit
sichergestellt ist, dass die Leader, die sich
durch Einsatz und harte Arbeit innerhalb der
ECTA Strukturen das Vorrecht auf bevorzug-
te Programmplatze erworben haben, dieses
auch erhalten.

ECTA Convention

Drittens, aber sicher nicht letztens, ist der
VP der primare Ansprechpartner in der Or-
ganisation der jahrlichen ECTA Convention,
die typischerweise an drei bis vier Tagen
wahrend der Sommermonate stattfindet. Je-
doch, obwohl die Organisation dieser Ver-
anstaltung viele Aspekte beinhaltet, die wah-
re Arbeit, die fur eine erfolgreiche Conventi-
on notwendig ist, leisten die vielen freiwilli-
gen Mitglieder und Vorstande, die wahrend
dieses wichtigen Ereignisses und in den
Monaten davor ihre Fahigkeiten einbringen.
Der Veranstaltungsort wechselt
innerhalb Europas (normalerweise aber in-
nerhalb oder so nahe wie praktischerweise
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to attend a great number of seminars, pan-
els, and workshops. This is all accom-
plished through the hard work of the re-
spective Counsel Coordinators, and largely
in conjunction with the EEP (ECTA Educa-
tion Program) developed curriculum of
Leader Education. The vast collection of
training material in the ECTA Library is
available to members through the entire
course of the weekend, as well as one or
more Record Shops offering vinyl or CD
music for all of the ECTA Dance forms.
And with plenty of time for sharing of expe-
riences and ideas in between the sessions
and during the after hour gatherings, the
weekend culminates with the Annual Gen-
eral Membership Meeting, where the elec-
tion of Officers and Counsel Coordinators
takes place, as well as the conduct of im-
portant decision making and other official
business by the members of the organiza-
tion.

Sound like a dream job? Certainly, if you
thrive on working closely with professional,
friendly colleagues both within and across
organizational borders, and when it all
goes toward the maintenance of our great
past-time of Square, Round, Clogging and
Contra or Traditional Dancing in Europe ...
best job on the planet!

Thanks for reading! Look forward to much
more news and comments from this office,
as well as those from other ECTA repre-
sentatives.

moglich an den Grenzen Deutschlands),
daher stellt die Suche nach passenden Ort-
lichkeiten mit Konferenz- und Ubernach-
tungsraumen eine grofle Herausforderung
dar. Die Voranmeldungen und der Empfang
der Mitglieder bei der Convention wird von
einem kompetenten Team von Ehrenamt-
lichen gehandelt, wahrend der Hauptzweck
der Zusammenkunft der ist, den Mitgliedern
vielfaltige Moglichkeiten zur Teilnahme an
zahlreichen Seminaren, Diskussionsrunden
und Workshops anzubieten. All das wird er-
reicht durch die harte Arbeit der jeweiligen
Counsel Coordinators und weitgehend in
Verbindung mit dem EEP (ECTA Education
Program) — entwickelten Curriculum far die
Leader-Ausbildung.  Die = umfangreiche
Sammlung an Trainingsmaterial aus der
ECTA Bibliothek steht den Mitgliedern wah-
rend des kompletten Wochenendes zur Ver-
fugung, ebenso wie ein oder mehrere Anbie-
ter von Musik auf Vinyl oder CD fur alle
ECTA Tanzformen. Und mit jeder Menge
Zeit fur den Austausch von Erfahrungen und
Ideen zwischen den Unterrichtseinheiten
und in Zusammenkunften nach den offiziel-
len Programmteilen bildet den kronenden
Abschluss des Wochenendes die Jahres-
hauptversammlung, wo die Vorstande und
Counsel Coordinator gewahlt, wichtige Ent-
scheidungen getroffen werden, und andere
offizielle Handlungen der Mitgliedschaft
stattfinden.

Klingt nach einem Traumjob? Sicherlich,
wenn du Spal daran hast, eng mit professi-
onellen, freundlichen Kollegen inner- und
aullerhalb der Verbandsgrenzen zusam-
menzuarbeiten, und wenn alles auf die Er-
haltung unseres groRartigen Zeitvertreibs
Square, Round, Clogging und Contra- oder
Traditional Dancing in Europa ausgerichtet
ist ... der beste Job der Welt!

Danke furs Lesen! Freut euch auf mehr
Neuigkeiten und Kommentare von dieser,
aber auch von Seiten der anderen ECTA
Vertreter.

Ubersetzung: Nicole Siebentritt
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